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         CONVOCATORIA Y PRUEBAS DE SELECCIÓN PARA LA PROVISIÓN DE 

PLAZAS VACANTES EN EL AYUNTAMIENTO DE CÁRCHELES 

(ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL) 
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ANUNCIO DE LA RELACIÓN DE APROBADOS PARA UNA PLAZA EN 

PROPIEDAD DE PERSONAL LABORAL FIJO CON LA CATEGORÍA DE 

DINAMIZADOR DE NUEVAS TECNOLOGÍAS 

 

 

Concluida la fase de concurso para proveer en propiedad las siguientes 

plazas: 

 

Denominación de la plaza DINAMIZADOR NUEVAS 

TECNOLOGÍAS 

Régimen PERSONAL LABORAL FIJO 

Unidad/Área/Escala/Subescala  

Grupo/Subgrupo/Categoría profesional GRUPO 3 TECNICO SUPERIOR 

Titulación exigible BACHILLER / FP II 

Sistema selectivo CONCURSO 

Nº de vacantes art. 19.Uno. 9 1 

Nº de vacantes D.T. 4ª TRLEBEP  

 

 

La relación de opositores aprobados por orden de puntuación es la siguiente: 

 

 Identidad del Aspirante  NIF Puntos Obtenidos 

1 FERNANDO GONZÁLEZ AGUILAR 77335593W 20 PUNTOS 

 

[La relación de aspirantes que han superado las pruebas se formará con los que, habiendo 

realizado todos los ejercicios obligatorios, hayan superado lo que tuvieran carácter eliminatorio, 

sumando para cada uno de ellos las puntuaciones obtenidas en todos los ejercicios. Dicha relación dará 

comienzo con el aspirante que haya obtenido la puntuación total más alta, y finalizará, en su caso, 

cuando el número de incluidos en la misma coincida con el número de puestos convocados, 

resolviéndose en caso de empate en la forma prevista en la convocatoria]. 

 

 


